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FAI UNA PROVA DI SERVIZIO CIVILE 

 
Se sei contrario all’uso della violenza e delle armi 
Se sei contrario alla militarizzazione della società 
Se credi nel dialogo e nella comunicazione 
Se ti riconosci nella nonviolenza, nella uguaglianza delle persone, 
nella Costituzione democratica ed antifascista 
Se la laicità è per te un impegno concreto 
Se pensi che la difesa della patria debba essere popolare, 
che possa attuarsi in associazioni di cittadini attivi,  
 
lascia ad altri la Mini Naja e l’addestramento alla obbedienza acritica, 
prova una esperienza di servizio civile reso alla comunità ed a te stesso.  
Tre mesi di Alternaja, 
 
Mettiti alla prova! 
 
 
 
Il PROGETTO 

 
Titolo: 
Il patrimonio culturale della CGIL 
la valorizzazione al pubblico della Biblioteca Luciano Lama  
 
Data di inizio e data di termine del progetto: 
aprile/giugno 2011 
 
Descrizione del contesto territoriale e/o settoriale  

un Laboratorio di Educazione alla Pace ed alla Cittadinanza attiva, quale questo di 
Alternaja che CGIL propone, svolto attraverso attività quotidiane rivolte alla 
comunità locale e nazionale, non può a nostro avviso prescindere dalla importanza 
dei sindacati in generale, e di CGIL in particolare, quali agenzie di tutela, diffusione e 
valorizzazione di tematiche strettamente connesse alle finalità del servizio civile, 
quali la tutela dei diritti, le rivendicazioni della parità tra i cittadini, 
l’importanza della tutela del patrimonio culturale e della memoria che esso 
preserva. 

In quest’ultimo settore, la Biblioteca Luciano Lama di CGIL, fondata nel 1968 nel 
Centro studi e formazione sindacale di Ariccia, ed oggi sita in Via dei Frentani, risulta 
un possibile veicolo di attività utili sia al giovane volontario di Alternaja, che ai 
fruitori delle stesse (studenti, ricercatori, sindacalisti…).  

Essa conta circa 25.000 monografie - di cui 17.000 catalogate - numerosi opuscoli e 
letteratura grigia, nel corso degli anni settanta ha acquisito una parte della 
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Biblioteca della Confederazione fascista dei lavoratori dell’industria (circa 3.000 
monografie, periodici, quotidiani, opuscoli, contratti di lavoro dal 1928 al 1943) 
ereditati da via Boncompagni n° 19, sede della CGIL unitaria, dopo la liberazione di 
Roma. 

 
Obiettivi del progetto:  
 
Obiettivo generale 
 
Il progetto ha la finalità di introdurre i partecipanti ad attività teoriche e pratiche di 
educazione alla Pace e Difesa Nonviolenta, attraverso un impegno per la collettività 
locale tramite ASC Roma e CGIL - Biblioteca Luciano Lama.  
 
Obiettivo specifico: 
 
Con questo progetto si intende migliorare la conoscenza del patrimonio posseduto 
dalla Biblioteca Luciano Lama al fine di offrire un servizio più qualificato all’utente. 
 
Indicatori finali di valutazione: 
Raggiungimento della finalità del progetto. 
 
 
Descrizione del progetto: 
 
Il progetto prevede: 
 
Accoglienza: entrare a far parte di un gruppo di lavoro prevede la necessità di 
condivisione degli obiettivi progettuali per una corretta introduzione dei volontari nel 
contesto di riferimento.  
 
Formazione: per il raggiungimento degli obiettivi si prevede un periodo di 
formazione, articolato in: 
Formazione Generale (20 ore)  

1. Servizio Civile, cittadinanza e promozione della Pace  
2. La democrazia possibile e partecipata 
3. La protezione civile 
4. Identità del gruppo 
 

Formazione Specifica (20 ore).  
 

1. La Cittadinanza Attiva dei lavoratori: cenni sulla nascita dei sindacati, la loro 
storia, la tutela ed i successi a favore dei lavoratori. 2 ore 

2. La CGIL: peculiarità, storia, organizzazione, importanza. 2 ore 
3. Il patrimonio culturale della CGIL (Archivi, Biblioteche, Opere d’Arte (vedi sito 

CGIL nazionale) e l’importanza della sua diffusione e fruizione. – 2 ore 
4. Elementi di gestione e catalogazione – 8 ore 
5. Criteri di base della descrizione dei periodici secondo gli ISBD(S) – 

International Standard Description (Serial) – 6 ore 
 
Essa verrà svolta tramite:  
- lezioni frontali, letture, proiezione video e schede informative; 
- giochi di ruolo e di simulazione, giochi di conoscenza e di valutazione. 
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Attività previste per i volontari: 
Si prevedono 3 mesi di attività (compresa la Formazione specifica), con 20 ore 
settimanali, in giorni ed orari flessibili, da concordate con l’OLP Referente del 
Progetto. 

L’emeroteca consta di 1.800 circa periodici catalogati e inseriti nel Catalogo Collettivo 
on-line ACNP (Archivio Collettivo Nazionale dei Periodici - Dal 1988 il Centro Inter-
Bibliotecario dell'Università di Bologna cura, in collaborazione con il CNR, le 
procedure gestionali on-line e l'OPAC del catalogo) 

Il catalogo è stato recentemente aggiornato sulla base delle schede presenti in ACNP 
e dei cataloghi interni. Il lavoro di aggiornamento dei dati è concluso. 
Si rende necessaria ora la verifica “libro alla mano”, ovvero la rilevazione su ogni 
scaffale dei singoli volumi per verificarne il posseduto, numero per numero, ed 
eventualmente per ritrovare periodici mancanti, per determinati settori del catalogo: 
periodici del Fondo fascista, parte dei periodici sindacali.  
In particolare il volontario effettuerà per ogni periodico il controllo: 
1 - del il titolo 
2 - delle eventuali variazioni del titolo o del sottotitolo - specificando in quale data 
avviene il cambiamento 
3 - della quantità del posseduto per annata - specificando gli eventuali numeri 
mancanti 
4 - della collocazione  
5 – dello stato fisico (rilegato o fascicoli sciolti) 
6 – delle eventuali doppie o triple copie – indicandone in un elenco il titolo, la 
posizione, la consistenza, e ricollocandole in scaffali appositi. 

Consistenza del lavoro: periodici del periodo fascista: numero scaffali: 173; periodici 
sindacali: numero scaffali: 13; quotidiani: numero testate 100 circa 
 
Monitoraggio e Valutazione:  

- incontro di monitoraggio mensile con i volontari. 
- Incontro e Relazione finale sul progetto. 

 
Ricapitolando: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATTIVITA’/SET
TIMANA 

1a 2a 3a 4a 5a 6a 7a 8a 9a 10
a 

11
a 

12
a 

13
a 

Accoglienza e 
Formazione 
generale 

X X            

Formazione 
specifica 

X X X  X   X      

Attività di 
servizio 

X X X X X X X X X X X X X 

Monitoraggio e 
valutazione 

   X    X   X  X 

 
Numero (complessivo) dei volontari da impiegare nel progetto: 
3 - tre 
 
 
Sede/i di attuazione del progetto e OLP 

 
Biblioteca Luciano Lama, via dei Frentani 4c 00185 Roma 
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Criteri di selezione 

Colloquio motivazionale 
 
Benefits riconosciuti: 
Assicurazione per le attività previste. 
Tessera Atac intera rete per i mesi di servizio. 
Buono pasto da € 5,00 per ogni giorno di servizio prestato. 
Attestato di partecipazione e di formazione sui temi trattati, con certificazione delle 
competenze acquisite, valido ai fini del punteggio per le Graduatorie di Progetti di 
SCN ex Legge 64/2001. 
Buono libri da € 50,00 da spendere presso Libreria Rinascita per chi porta a 
compimento il percorso. 
 
Ente cui far pervenire la candidatura: 

Arci Servizio Civile Roma 
Via Acciaresi 7, 00157 Roma  

06/41735120 fax 06/41735120 
www.arciserviziocivileroma.net 
roma@arciserviziocivile.it 
 
Responsabile informazione e selezione: 

Andrea Morinelli – Maria Luisa Sbrozzi 

 


